
         Al Dirigente Scolastico 
         dell’ Istituto I.S. CECCATO 
         Montecchio Maggiore 
 
 
 
 

OGGETTO: DOMANDA DI CONGEDO PARENTALE 
 

 

__ l ___ sottoscritt _____________________________________________________________________________ 

in servizio presso  � ITC  � IPSIA    � IPSCT         � SEGRETERIA 

 nell’ a.s. 20___ / 20___ 

in qualità di:  � docente            a tempo: � indeterminato 
  � D.S.G.A.     � supplente annuale fino al 31/8 

� assistente amministrativo    � supplente fino al 30/6 
� assistente tecnico    � supplente fino nomina avente diritto 
� collaboratore scolastico    � supplente temporaneo 

 

CHIEDE 
 

di poter assentarsi dal lavoro dal _______________ al _______________ tot. mesi ____ e gg. ____ 
 

per il seguente motivo: 
 
 

� Congedo parentale nei primi 3 anni di vita del bambino  (1). Allega: certificato o autocertificazione  di nascita del figlio/a 

 Figlio/a _______________________________________________   nato/a il ___________________  a _______________________________ 

� Congedo parentale dai 3-8 anni di vita del bambino (2). Allega: certificato o autocertificazione  di nascita del figlio/a 

 Figlio/a _______________________________________________   nato/a il ___________________  a _______________________________ 
 

 

A tal fine dichiara: 

        che l’altro genitore ________________________________________ nato il ________________ a ________________________ 

 � non è un lavoratore dipendente   
 � è lavoratore dipendente presso la ditta _____________________________________ di __________________________ 
 
che quindi il congedo parentale fino ad oggi fruito da entrambi i genitori (o da me solo sottoscritt_ quale unico affidatario del minore) 
è relativo ai seguenti periodi: 

 

  TOTALE MADRE TOTALE PADRE 

dal  al mesi giorni mesi giorni 
      
      
      
      
      
      

TOTALE CONGEDO USUFRUITO     
 

data _______________    Firma ________________________________________________ 
 
* 

(1) 1 mese retribuzione al 100%. Altri mesi al 30% max 5 mesi per la madre, max 6 mesi per il padre; max 9 mesi per il genitore unico, max 
10 mesi per i genitori insieme. 

(2) Retribuzione allo 0%. Se il reddito individuale del genitore richiedente è inferiore a 2,5 volte l’importo minimo di pensione INPS che viene 
fissato di anno in anno, la retribuzione è del 30% 

 

 
Visto:  � si concede  
 � non si concede, per le seguenti motivazioni ______________________________________________ 
 
          IL DSGA        IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
     Tecchio Beatrice           Prof.ssa Antonella Sperotto 
 
 


